杭州2022年提前批及统招教师招聘时间及条件参考
一“职”陪你辅导员工作室
就业辅导员：陈俊宏
院学生会招就中心：包纯营、王婷、李依佳、郑瑶、谢冰雅、何宁添
	地区
	年份
	报考时间、要求及资格条件
	参考链接

	余杭区
	2022
	[bookmark: _GoBack]2021年12月6日：中小学提前批：
第一类：具有研究生学历且获得博士学位的毕业生；
第二类：具有研究生学历且获得硕士学位，符合下列条件之一：①大学期间获得过省级师范生技能大赛三等奖及以上或校级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、三好学生、优秀学生（党、团）干部荣誉；余杭区户籍（生源地）毕业生放宽至获得院级及以上综合荣誉或二等及以上奖学金；②研究生学习期间综合（专业）成绩排名前30%，其中报考职教专业课岗位的放宽到综合（专业）成绩排名前50%。
第三类：具有本科学历且获得学士学位的师范类毕业生
符合下列条件之一：①大学期间获得过省级师范生技能大赛三等奖及以上或校级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、三好学生、优秀学生（党、团）干部荣誉；余杭区户籍（生源地）毕业生放宽至获得院级及以上综合荣誉或二等及以上奖学金；②大学学习期间综合（专业）成绩排名前30%，其中报考职教专业课岗位的放宽到综合（专业）成绩排名前40%；③浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐实验班毕业生。
第四类：具有本科及以上学历且获得相应学位的国家一流大学建设高校或一流学科建设高校的毕业生（一流学科建设高校仅指该校一流学科专业，下同）。
第五类：教育部直属师范大学免（公）费师范生。

2022年6月5日：中小学统招：
第一类：毕业研究生；
第二类：国家一流大学建设高校或一流学科建设高校本科毕业生（按教研函〔2022〕1号公布的名单为准，其中一流学科建设高校仅指该校一流学科，下同）；
第三类：普通高校省级优秀本科毕业生，其中浙江省内普通高校放宽至校级优秀本科毕业生；
第四类：普通高校师范类本科毕业生；
第五类：杭州市生源本科毕业生（生源地是指经高考，被高校录取时户口所在地，下同）；
2022年2月10日：幼儿园（合同制）
第一类：具有大专及以上学历，持有幼儿园教师资格证或者合格证明和普通话等级证书（二级乙等及以上）的应、历届毕业生；
第二类：具有大专及以上学历，具备医学类临床、护理及相关专业，并持有相关资格证书。具有一定的信息技术应用能力，能进行卫生宣传教育，能做好幼儿园卫生防疫和保健工作台账，有处理儿童突发疾病和意外事故的技术和能力，熟练掌握儿童营养学知识；
第三类：保育员、食堂工作人员、宿管人员等岗位编外人员具有高中及以上学历；
2022年8月7日：幼儿园（合同制）
第一类：具有全日制普通高校本科及以上学历，具有学前教育一级教师专业技术职务及以上资格；
第二类：学前教育专业的具有大专及以上学历（具有杭州市户籍，其中学前教育专业全日制专科及以上学历放宽至浙江省户籍，学前教育专业全日制本科及以上学历户籍不限。），具有幼儿园教师资格证，2021届和2022届毕业生放宽为幼儿园教师资格考试合格证明和普通话二乙及以上证书（但在报到聘用前需取得幼儿园教师资格证）。
	http://www.yuhang.gov.cn/art/2021/12/3/art_1229175322_3975598.html














http://www.yuhang.gov.cn/art/2022/6/2/art_1229175307_4040769.html


https://mp.weixin.qq.com/s/LtGmtrCS3lCytyAoABfpzg






https://mp.weixin.qq.com/s/Get5ObewOnSs2gohBY2G_g

	临平区
	2022
	2021年12月9日：中小学提前批：
第一类：具有研究生学历且获得硕士及以上学位，且符合下列条件之一：
①获得博士学位；
②大学期间获得过省级师范生技能大赛三等奖及以上或校级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部荣誉；
③研究生学习期间综合（专业）成绩排名前30%（综合（专业）成绩排名统计范围为本校本专业所有学生，下同），其中报考职教专业课岗位的放宽到综合（专业）成绩排名前50%。
第二类：具有本科学历且获得学士学位，且符合下列条件之一：
①获得过国家奖学金（不含国家励志奖学金）、省级师范生技能大赛一等奖或省级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部的人员；
②浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐学院毕业生；
③全国“双一流”大学毕业生（一流学科建设高校仅指该校一流学科，下同）；④浙江省教育厅签约的教育部直属师范大学免（公）费师范生；
⑤浙江省户籍（生源地）毕业生，大学期间获得校级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部荣誉或综合（专业）成绩排名前20%的毕业生。其中，教育部直属师范大学、省内普通高校师范类专业毕业生放宽到获得过省级师范生技能大赛三等奖及以上或综合成绩排名前30%；报考职教专业课岗位的放宽到综合（专业）成绩排名前40%；报考特殊教育岗位的普通高校特殊教育专业的毕业生放宽到综合（专业）成绩排名前50%；
⑥具有临平区户籍（生源地）毕业生，大学期间获得院级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部荣誉或二等及以上奖学金或综合（专业）成绩排名前30%。


2022年3月31日：中小学提前批
优秀应届毕业生，指列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生），具有本科及以上学历且获得相应学位的2022年应届毕业生（须在2022年 7月31日前毕业且获得学历学位），且必须符合下列条件之一：
（1）博士研究生，户籍不限。
（2）大学期间获得过校级及以上优秀毕业生或省级师范生技能大赛三等奖及以上的硕士研究生或研究生期间综合（专业）成绩排名前30%（综合（专业）成绩排名统计范围为本校本专业所有学生，下同）的硕士研究生，户籍不限。其中报考职教专业课岗位的硕士研究生放宽到综合（专业）成绩排名前50%。
（3）综合（专业）成绩排名在前50%的全国“双一流”大学（一流学科建设高校仅指该校一流学科，下同）毕业生，户籍不限。
（4）浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐学院毕业生，户籍不限。
（5）获校级及以上优秀毕业生或综合（专业）成绩排名前30%的本科生，浙江省户籍。其中，教育部直属师范大学和省内普通高校师范类专业的本科毕业生放宽至获省级师范生技能大赛三等奖及以上或综合（专业）成绩排名前50%，报考职教专业课岗位的本科毕业生放宽至综合（专业）成绩排名前50%。
（6）教育部直属师范大学2022届免（公）费师范生，浙江省户籍。
（7）位列ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单（以3月31日止榜单信息为准）前100名的国（境）外应届高校本科及以上毕业生，浙江省户籍。
2022年6月20日：中小学统招
本次招聘对象为以下两类人员：
1.杭州市户籍，且具有本科及以上学历并获得相应学位的人员（除临平区在编教师）。其中，报考职教专业课岗位者，户籍放宽到浙江省户籍；在临平区有两年及以上中小学校任教经历者，学历放宽至具有本科学历；报考职教紧缺专业课岗位者，学历放宽至具有大专学历。
2.浙江省户籍，在临平区学科类教育培训机构任教1年及以上，且具有本科及以上学历并获得相应学位的人员。
2022年3月11日：幼儿园（合同制）
招聘条件：
幼儿园编外教师年龄在35周岁（1987年1月1日以后出生）及以下，有两年及以上杭州市内公民办幼儿园教学工作经历的年龄放宽到40周岁（1982年1月1日以后出生）及以下；有区（县）级及以上荣誉者年龄可放宽到45周岁（1977年1月1日以后出生）；具有大专及以上学历。
2022年7月7日：幼儿园（合同制）：
学前教育专业并具有大专及以上学历（非学前教育专业应具有本科及以上学历），且符合下列条件：
1.年龄：在35周岁及以下（1986年7月1日及以后出生），有两年及以上杭州市内公民办幼儿园教学工作经历的年龄放宽到40周岁及以下（1981年7月1日及以后出生）；有区（县）级及以上综合性荣誉者年龄可放宽到45周岁（1976年7月1日及以后出生）。
2.户籍：具有杭州市户籍，其中学前教育专业本科及以上学历的放宽为浙江省户籍。
3.资格证：具有幼儿园教师资格证，2021年和2022年毕业生放宽为幼儿园教师资格考试合格证明和普通话二乙及以上证书（但在报到聘用前需取得幼儿园教师资格证）。
4.学历：学前教育专业的应具有大专及以上学历，非学前教育专业的应具有本科及以上学历。
5.国（境）外毕业生应具有教育部留学生服务中心学历认证书。2022年普通高校毕业生在2022年7月底前应具有相应学历证书。
6.2021学年考核合格的临平区公办幼儿园在职在库编外专任教师不属于本次招聘对象。（应届毕业生符合条件者可按规定申请杭州市临平区应届毕业生生活补贴。)

2022年8月23日：幼儿园（合同制）：
学前教育专业并具有大专及以上学历（非学前教育专业应具有本科及以上学历），且符合下列条件：
1.年龄：在35周岁及以下（1986年8月1日及以后出生），有两年及以上杭州市内公民办幼儿园教学工作经历的年龄放宽到40周岁及以下（1981年8月1日及以后出生）；有区（县）级及以上综合性荣誉者或具有学前教育一级教师专业技术职务及以上资格的年龄可放宽到45周岁（1976年8月1日及以后出生）。
2.户籍：具有杭州市户籍，其中学前教育专业本科及以上学历的户籍不限。
3.资格证：具有幼儿园教师资格证，2021年和2022年毕业生放宽为幼儿园教师资格考试合格证明和普通话二乙及以上证书（但在报到聘用前需取得幼儿园教师资格证）。
4.学历：学前教育专业的应具有大专及以上学历，非学前教育专业的应具有本科及以上学历。
5.国（境）外毕业生应具有教育部留学生服务中心学历认证书。2022年普通高校毕业生在2022年8月底前应具有相应学历证书。
6.2021学年考核合格的临平区公办幼儿园在职在库编外专任教师不属于本次招聘对象。
	https://mp.weixin.qq.com/s/00P9_PKE3TrJk7pcBOoIDg
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	钱塘新区
	2022
	2021年12月11日：中小学提前批
第一类：具有研究生学历、博士学位的毕业生。
第二类：具有研究生学历、硕士学位，大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部、国家奖学金、省级师范生技能大赛二等奖等奖项或荣誉称号，或研究生阶段综合（专业）成绩排名前50%；
第三类：具有本科学历、学士学位，获得校级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部、国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前20%。
第四类：教育部直属师范大学2022届公费师范生。
以上中小学教师选聘对象不限生源地及户籍地。
2021年12月18日：中小学统招
应届毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的2022届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生。
必须符合下列情形之一：（1）毕业研究生；（2）浙江省教育厅签约的2022届公费师范生；（3）普通高校综合成绩排名前50%的本科毕业生；（4）浙江师范大学、杭州师范大学、浙江外国语学院、浙江音乐学院具有留杭资格的毕业生；（5）杭州市生源毕业生。另，2019年12月1日至今取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证，具有杭州市户籍或硕士及以上学位的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
2022年6月9日：幼儿园（合同制）
招聘条件：
1.招聘对象：应届生.2022年大专及以上毕业生及2021年尚未初次就业的大专及以上毕业生。
2.专业要求：学前教育专业，汉语言文学专业，英语专业，音乐、体育、美术等艺术类相关专业。
3.学历要求：应届生：学前教育专业的，要求具有全国普通高等学校统招统分的大专及以上学历；非学前教育专业，要求具有全国普通高等学校统招统分的本科及以上学历，同时具有学士学位。
4.任职资格及资历要求：应届生：2022届毕业生要求在报到录用前必须取得适用的教师资格证书（或国家教师资格考试合格证明）和普通话等级证书；2022届毕业研究生及2020年12月1日至今取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证的，暂不要求提供教师资格证书和普通话等级证书，但在聘用后一年内（2023年8月30日前）必须取得适用的教师资格证书和普通话等级证书。
	http://qt.hangzhou.gov.cn/art/2021/12/9/art_1229418107_58932372.html
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	萧山区
	2022
	2021年12月7日：中小学、幼儿园提前批
（一）高中教师
第一类：具有博士研究生学历、学位的毕业生；
第二类：全国“双一流”相关院校具有研究生学历、学位的毕业生，并在大学期间获得校级及以上“优秀毕业生”或“优秀学生”荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前50%。具有浙江省户籍或生源（生源是指参加高考时的户籍，下同）；
第三类：部属师范院校具有本科及以上学历、学位的师范类毕业生，并综合（专业）成绩排名前50%；
第四类：浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐学院具有本科及以上学历、学位的师范类毕业生。具有浙江省户籍或生源。
（二）初中、小学教师
第一类：部属师范院校具有本科及以上学历、学位的师范类毕业生，并综合（专业）成绩排名前50%；
第二类：全国“双一流”相关院校具有本科及以上学历、学位的毕业生，并在大学期间获得校级及以上“优秀毕业生”或“优秀学生”荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前50%。具有浙江省户籍或生源；
第三类：其他普通高校具有本科及以上学历、学位，高考为一段线录取的毕业生，并在大学期间获得校级及以上“优秀毕业生”或“优秀学生”荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前20%。具有浙江省户籍或生源。
（三）幼儿园教师
第一类：国家级一流本科专业建设点（学前教育专业）院校，具有本科及以上学历、学位的毕业生，并在大学期间获得学院级及以上“优秀毕业生”或“优秀学生”荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前20%。具有杭州市（地区）户籍或生源；
第二类：其他普通高校具有本科及以上学历、学位的学前教育专业毕业生，并在大学期间获得省级“优秀毕业生”或“优秀学生”荣誉称号或省政府奖学金，或综合（专业）成绩排名前10%。具有杭州市（地区）户籍或生源。
2022年3月16日：中小学、幼儿园提前批
（一）普通中小学教师
第一类：具有杭州市户籍或生源（参加高考时的户籍，下同）列入国家统一招生计划的本科及以上学历、学位的毕业生；
第二类：浙江省教育厅签约的2022届公费师范生。
（二）职高专业课教师
具有浙江省户籍或生源列入国家统一招生计划的高校毕业生。
（三）幼儿园教师
具有杭州市户籍或生源的2022届普通高校学前教育专业本科及以上学历、学位的毕业生。
2022年5月16日：幼儿园（合同制）
户籍、学历和资格证要求：
户籍：具有萧山区户籍，学前教育专业本科及以上学历的放宽为杭州市户籍。 
学历：学前教育专业的应具有大专及以上学历，非学前教育专业的应具有本科及以上学历。
资格证：具有幼儿园教师资格证，2021年和2022年毕业生放宽为幼儿园教师资格考试合格证明和普通话二乙及以上证书。
2022年7月2日：幼儿园（合同制）
报名条件：
全日制大专及以上学历，持有幼儿园教师资格证，普通话二级乙等以上，具备幼儿教师五项基本技能。如应聘者是学前教育本科学历或研究生学历的，则予以优先聘用。
2022年7月8日：幼儿园（合同制）
报名条件:
全日制大专及以上学历，持有幼儿园教师资格证，具备幼儿教师五项基本技能。如应聘者具有学前教育本科学历或研究生学历，则予以优先聘用；
2022年7月14日：幼儿园（合同制）
报名条件：
全日制大专及以上学历，持有幼儿园教师资格证，普通话二级乙等以上，具备幼儿教师五项基本技能。如应聘者是学前教育本科学历或研究生学历的，则予以优先聘用。
	http://www.xiaoshan.gov.cn/art/2021/12/1/art_1228964830_59059644.html
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	滨江区
	2022
	2021年11月6日：中小学提前批：
    招聘对象：
（1）具有本科及以上学历、学士及以上学位，并且获得过国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的毕业生。
（2）具有研究生学历、博士学位的毕业生。
（3）具有研究生学历、硕士学位，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）具有本科学历、学士学位，获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号，且综合（专业）成绩排名前10%。
（5）教育部直属师范大学免（公）费师范生
以上中小学教师选聘对象不限生源地及户籍地。
2021年12月23日：中小学提前批：
本次招聘面向2022届应届毕业生（本科及以上学历、学士及以上学位或列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得学历、学位证书的普通高等院校应届毕业生）
第一类：具有本科及以上学历、学士及以上学位，并且获得过国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的毕业生。
第二类：具有研究生学历、博士学位的毕业生。
第三类：具有研究生学历、硕士学位，符合下列五类条件之一：
（1） “一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%；②大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉。
（2） “一流学科”建设高校和浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且本科毕业于国家“双一流”建设高校或浙江省重点建设师范类高校；②综合（专业）成绩排名前50%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉；③综合（专业）成绩排名前30%。
（3）普通高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）2021年9月1日至2022年8月31日前后取得国（境）外学历并完成教育部学历、学位认证的师范专业或与岗位相关专业毕业生，大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第四类：具有本科学历、学士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前30%。
（2）“一流学科”建设高校、浙师大初阳学院、杭师大经亨颐学院师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前30%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前20%。
（3）浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）普通师范类高校和浙江省内高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前10%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第五类：教育部直属师范大学免（公）费师范生。
以上中小学教师选聘对象不限生源地及户籍地。
2022年3月31日：中小学提前批
第一类：具有本科及以上学历、学士及以上学位，并且获得过国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的毕业生。
第二类：具有研究生学历、博士学位的毕业生。
第三类：具有研究生学历、硕士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%；②大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉。
（2）“一流学科”建设高校和浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且本科毕业于国家“双一流”建设高校或浙江省重点建设师范类高校；②综合（专业）成绩排名前50%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉；③综合（专业）成绩排名前30%。
（3）普通高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）2021年9月1日至2022年8月31日期间取得国（境）外学历并完成教育部学历、学位认证的师范专业或与岗位相关专业毕业生，大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第四类:具有本科学历、学士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前30%。
（2）“一流学科”建设高校、浙师大初阳学院、杭师大经亨颐学院师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前30%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前20%。
（3）浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）普通师范类高校和浙江省内高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前10%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第五类：教育部直属师范大学免（公）费师范生。
以上中小学教师选聘对象不限生源地及户籍地。
2022年8月1日：中小学提前批补招
第一类：具有本科及以上学历、学士及以上学位，并且获得过国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的毕业生。
第二类：具有研究生学历、博士学位的毕业生。
第三类：具有研究生学历、硕士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%；②大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉。
（2）“一流学科”建设高校和浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且本科毕业于国家“双一流”建设高校或浙江省重点建设师范类高校；②综合（专业）成绩排名前50%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉；③综合（专业）成绩排名前30%。
（3）普通高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）2021年9月1日至2022年8月31日期间取得国（境）外学历并完成教育部学历、学位认证的师范专业或与岗位相关专业毕业生，大学期间获得过校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第四类：具有本科学历、学士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前30%。
（2）“一流学科”建设高校、浙师大初阳学院、杭师大经亨颐学院师范专业或与岗位相关专业毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前30%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前20%。
（3）浙江省重点建设师范类高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前20%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）普通师范类高校和浙江省内高校师范专业或与岗位相关专业毕业生，综合（专业）成绩排名前10%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第五类：教育部直属师范大学免（公）费师范生。
以上中小学教师选聘对象不限生源地及户籍地。


2022年5月10日：幼儿园（合同制）
本次招聘面向以下2022届应届毕业生：
第一类：具有本科及以上学历、学士及以上学位，并且获得过国家奖学金、省级师范生技能大赛一等奖等奖项或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的毕业生。
第二类：具有研究生学历、硕士及以上学位的毕业生。
第三类：2021年9月1日至2022年8月31日期间取得国（境）外学历并完成教育部学历、学位认证的学前教育或特殊教育专业（或本科阶段学前教育或特殊教育专业）毕业生。
第四类：具有本科学历、学士学位，符合下列四类条件之一：
（1）“一流大学”建设高校毕业生，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前50%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前30%。
（2）“一流学科”建设高校，并具备下列条件之一：①综合（专业）成绩排名前30%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；②综合（专业）成绩排名前20%。
（3）浙江省重点建设师范类高校师范专业，综合（专业）成绩排名前20%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
（4）普通高校综合（专业）成绩排名前10%，并且获得校级优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号。
第五类：教育部直属师范大学免（公）费师范生。
以上幼儿园教师选聘对象不限生源地及户籍地。
2022年6月6日：幼儿园（合同制）
招聘对象：
应届毕业生：本科及以上学历。列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的2022应届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生。2020年5月28日至2022年5月27日期间取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
以上幼儿园教师选聘对象不限生源地及户籍地。
	http://career.hznu.edu.cn/news/view/aid/216606
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	拱墅区
	2022
	2021年11月30日：中小学提前批
招聘对象及条件（生源地、户籍不限）：
第一类：普通高校研究生毕业并具有硕士及以上学位的应届研究生；
第二类：应届本科毕业生且符合下列条件之一：①国家“一流大学”建设高校及国家“一流学科”专业、省内普通高校校级及以上优秀毕业生或校级及以上优秀学生（党、团）干部、校级三好学生或综合（专业）成绩排名前30%的毕业生；②省外普通高校省级优秀毕业生、省级优秀学生（党、团）干部、省级三好学生或综合（专业）成绩排名前20%的毕业生；③浙江省教育厅签约的2022届公费师范生。
2021年12月24日：中小学统招
    招聘对象和条件（生源地、户籍不限）：
    1.应届毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的2022年应届毕业生及2021年尚未初次就业的毕业生。必须符合下列情形之一：（1）毕业研究生；（2）浙江省教育厅签约的2022届公费师范生；（3）普通高校综合成绩排名前50%的本科毕业生；（4）浙江师范大学、杭州师范大学、浙江外国语学院、浙江音乐学院具有留杭资格的毕业生；（5）杭州市生源毕业生。另，2019年12月1日至今取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证，具有杭州市户籍或硕士及以上学位的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
	http://www.gongshu.gov.cn/art/2021/11/30/art_1232345_59063759.html


http://www.gongshu.gov.cn/art/2021/12/15/art_1230541_59065385.html



	上城区
	2022
	2021年12月4日：中小学提前批
招聘对象：（生源地、户籍不限）
第一类：普通高校研究生毕业并具有硕士及以上学位的应届研究生。2019年12月1日至2021年11月30日期间取得国（境）外硕士及以上学位并完成教育部学历、学位认证的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
第二类：应届本科毕业生且符合下列条件之一：①获得普通高校省级优秀毕业生、省三好学生、省级优秀学生（团）干部等荣誉的毕业生；②获得省级及以上师范生教学技能大赛二等奖及以上的毕业生；③教育部直属师范高校、国家“一流大学”建设高校及国家“一流学科”专业、浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐学院专业综合成绩排名前20%的毕业生；④普通高校专业综合成绩排名前10%的毕业生；⑤浙江省教育厅签约的2022届公费师范生。
2021年12月20日：中小学提前批
    招聘对象（生源地、户籍不限）：
应届毕业生，指列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校2022届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生。必须符合下列情形之一：（1）毕业研究生；（2）浙江省教育厅签约的2022届公费师范生；（3）普通高校综合成绩排名前50%的本科毕业生；（4）浙江师范大学、杭州师范大学、浙江外国语学院、浙江音乐学院具有留杭资格的毕业生；（5）杭州市生源毕业生。另，2019年12月1日至今取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证，具有杭州市户籍或硕士及以上学位的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
2022年7月：中小学统招
招聘对象：
第一类：应届研究生（2022届毕业生和2021届未初次就业的毕业生），指列入国家统一招生计划的普通高校研究生毕业并具有硕士及以上学位的人员。2020年12月1日至今取得国（境）外硕士及以上学位并完成教育部学历、学位认证的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业生报考。
第二类：应届本科毕业生（2022届毕业生和2021届未初次就业的毕业生），需符合下列条件之一：①获得普通高校省级优秀毕业生、省三好学生、省级优秀学生（团）干部等荣誉的毕业生。②获得省级及以上师范生教学技能大赛二等奖及以上的毕业生。③教育部直属师范高校、国家“一流大学”建设高校及国家“一流学科”专业、浙江师范大学初阳学院、杭州师范大学经亨颐学院专业综合成绩排名前20%的毕业生。④普通高校专业综合成绩排名前10%的毕业生。⑤浙江省教育厅签约的2022届公费师范生。
	http://www.hzsc.gov.cn/art/2021/11/25/art_1229248876_3971921.html







http://www.hzsc.gov.cn/art/2021/12/15/art_1229353640_3979957.html






http://www.hzsc.gov.cn/art/2022/7/25/art_1229248876_4071105.html




	西湖区
	2022
	2021年12月13日：中小学提前批：
应届毕业生，指列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历和学位证书的普通高等院校2022届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生（下同），同时满足下列条件之一的：
1.毕业研究生；
2.本科期间获得过国家奖学金（不含国家励志奖学金）；
3.本科期间获评校级及以上优秀毕业生称号；
4.年级综合（专业）成绩排名前10%；
5.本科期间在省级及以上师范生技能大赛获奖；
6.师范类毕业，年级综合（专业）成绩排名前20%；
7.浙江省教育厅签约的免费师范生。
另，2019年12月1日至2021年11月30日期间取得国（境）外硕士及以上学位并完成教育部学历、学位认证的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业研究生报考。
2021年12月29日：中小学提前批：
 应届毕业生，指列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的2022届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生。
必须符合下列情形之一：
（1） 毕业研究生；
（2） 浙江省教育厅签约的2022届公费师范生；
（3） 普通高校综合成绩排名前50%的本科毕业生；
（4） 浙江师范大学、杭州师范大学、浙江外国语学院、浙江音乐学院具有留杭资格的毕业生；
（5） 杭州市生源毕业生；
（6） 普通高校特殊教育专业本科毕业生
2022年6月21日：中小学统招
应届毕业生：指列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历和学位证书的普通高等院校2022届本科及以上毕业生及2021届尚未初次就业的本科及以上毕业生（下同），同时满足下列条件之一的：
1.毕业研究生；
2.本科期间获得过国家奖学金（不含国家励志奖学金）；
3.本科期间获评校级及以上优秀毕业生称号；
4.本科期间在省级及以上师范生技能大赛获奖；
5.年级综合（专业）成绩排名前20%；
6.师范类毕业，年级综合（专业）成绩排名前30%；
7.浙江省教育厅签约的免费师范生。
另，2020年6月21日至2022年6月20日期间取得国（境）外硕士及以上学位并完成教育部学历、学位认证的留学回国人员，未落实工作的，可按应届毕业研究生报考。
	http://www.hzxh.gov.cn/art/2021/12/2/art_1228967836_59016023.html










http://www.hzxh.gov.cn/art/2021/12/17/art_1228967836_59016650.html








http://www.hzxh.gov.cn/art/2022/6/21/art_1228967836_59020224.html




	富阳区
	2022
	2022年2月25日：中小学、幼儿园提前批：
本次招聘面向以下三类2022届普通高校优秀毕业生（须在2022年 7月31日前毕业且获得学历学位）：
    1.研究生。列入国家统一招生计划(不含委培生、定向生)、具有研究生学历且获得硕士及以上学位的毕业生，并且必须符合下列条件之一：①全国“双一流”大学硕士研究生及以上学历的毕业生，户籍不限。②综合（专业）成绩排名（排名统计范围为本校本专业所有学生，下同）在前50%的普通高校硕士研究生及以上学历的毕业生，户籍不限。③普通高校硕士研究生及以上学历毕业且本科期间获省政府奖学金、校优秀毕业生或校师范生技能大赛三等奖及以上获得者，户籍不限。
2.本科生。列入国家统一招生计划(不含委培生、定向生)、具有本科学历且获得学士学位的毕业生，并且必须符合下列条件之一：①获得省级及以上教育行政部门举办的师范生教学技能竞赛（或职业能力大赛）三等奖及以上毕业生，户籍不限。②获得校级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（班团干部）等荣誉称号；或为省政府奖学金获得者、校级二等及以上奖学金两次及以上获得者（面向全体学生的奖学金项目）；或综合（专业）成绩排名在前30%的毕业生，户籍不限。③综合（专业）成绩排名在前50%的全国“双一流”大学毕业生，户籍不限。④综合（专业）成绩排名在前50%的浙江省重点建设高校师范类毕业生，浙江户籍。⑤教育部直属师范大学2022届免（公）费师范生，浙江户籍。
    3.国（境）外留学回国人员。位列ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单（以个人报名当日榜单信息为准）前100名的国（境）外2022年高校硕士研究生及以上毕业生。
2022年5月26日：中小学、幼儿园统招：
（一）小学教师：
    1.列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校本科及以上学历，要求具有浙江户籍。
    2. 硕士研究生及以上学历，或全国“双一流建设高校”本科及以上毕业生，户籍不限。普通高校本科校级及以上优秀毕业生，户籍不限。
（二）初中教师：
    1.列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校本科及以上学历，要求具有浙江户籍。
2.硕士研究生及以上学历，或全国“双一流建设高校”本科及以上毕业生，户籍不限。普通高校本科校级及以上优秀毕业生，户籍不限。
（三）高中教师：
1.高中政治教师：列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校硕士研究生及以上学历，户籍不限。
2.高中英语、语文教师：①列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校本科及以上学历，要求具有浙江户籍。②硕士研究生及以上学历，或全国“双一流建设高校”本科及以上毕业生，户籍不限。普通高校本科校级及以上优秀毕业生，户籍不限。
（四）幼儿园教师：
1.列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校本科及以上学历，要求具有浙江户籍。
2. 硕士研究生及以上学历或全国“双一流建设高校”本科及以上毕业生，户籍不限。普通高校本科校级及以上优秀毕业生，户籍不限。
2022年7月13日：幼儿园（合同制）
招聘条件：
1.杭州户籍（含杭州生源，生源指参加高考时的户籍），以2022年6月30日的户口所在地为准。
2.大专及以上学历。2022届应届毕业生须在2022年7月31日前取得普通高校毕业证书。
	https://mp.weixin.qq.com/s/_WDCdoqy8dhOEaPUuN_8Sw

















https://mp.weixin.qq.com/s/sWmiOKDo7YzbJCGQbYAbEQ



















https://mp.weixin.qq.com/s/iRiCQtSay-hqE0T3KZsGSQ

	临安区
	2022
	2021年11月15日：中小学提前批
第一类：具有研究生学历且获得硕士及以上学位的毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）的普通高等院校、普通高等职业技术院校的硕士研究生或博士研究生（户籍不限）。
第二类：具有本科学历且获得学士学位的毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）的普通高等院校、普通高等职业技术院校的本科毕业生（户籍不限）。且必须符合下列条件之一：
①获得校级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；
②综合成绩排名在前50%；
③教育部直属师范大学、省属重点建设师范大学、省属重点建设专业艺术类院校第一批录取的师范类本科毕业生。
2022年5月6日：中小学、幼儿园提前批补录
第一类：具有研究生学历且获得硕士及以上学位的毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）的普通高等院校、普通高等职业技术院校的硕士研究生或博士研究生（户籍不限）。
第二类：具有本科学历且获得学士学位的毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）的普通高等院校、普通高等职业技术院校的本科毕业生（户籍不限）。且必须符合下列条件之一：
①获得校级及以上优秀毕业生、三好学生、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号；
②综合成绩排名在前50%；
③教育部直属师范大学、省属重点建设师范大学、省属重点建设专业艺术类院校第一批录取的师范类本科毕业生。
2022年5月31日：中小学、幼儿园统招
第一类：2022届本专科毕业生报考教师岗位的，要求在报到聘用前必须取得适用的教师资格证书（或《中小学和幼儿园教师资格考试合格证明》）和普通话等级证书（应聘语文教师普通话水平要求二级甲等及以上，应聘其他教师要求二级乙等及以上）。
第二类：2022届硕士研究生及以上毕业生报考教师岗位暂不要求提供教师资格证书和普通话等级证书，但在聘用后一年内必须取得适用的教师资格证书和普通话等级证书，未取得相应证书的予以解聘。
第三类：其他招聘对象报考教师岗位，报名时必须具备适用的教师资格证书和普通话等级证书。
具有岗位要求的国家承认的学历、学位：2022年高校毕业生，须在2022年7月31日前取得并提供毕业证书；在2022年5月31日前通过自考、成教、电大和网络教育等取得国家承认学历、学位并能提供学历、学位证书的人员，符合岗位资格条件的可以报考。
	http://www.linan.gov.cn/art/2021/11/8/art_1229261119_3959584.html



https://mp.weixin.qq.com/s/-7rCV2LCk6YvzC5mokjYRA








http://www.linan.gov.cn/art/2022/5/20/art_1413748_59068315.html



	桐庐县
	2022
	2021年11月4日：中小学提前批
招聘对象需为列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生、成人高等教育毕业生）并且能在2022年7月31日前取得相应学历、学位证书的普通高等院校的毕业生。
资格条件（以下条件符合其中一项即可）
1.博士研究生，或具有教师资格证的普通高校硕士研究生。
2.国内外一流大学（名单详见网址内下方的“阅读原文”）本科毕业生。
3.具有教师资格证且满足下列条件之一的本科毕业生：
3a.高考成绩达到第一段（批）录取分数线的综合性大学（含师范大学）师范类（不含体艺类师范专业）毕业生；
3b.高考成绩达到第一段（批）录取分数线的普通高校毕业生，且大学期间曾获得过校级及以上荣誉称号（三好学生、优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀团干部、优秀学生干部等）或曾获得省政府（国家）奖学金（不含国家励志奖学金）；
3c.综合性大学（含师范大学）体艺师范类专业或专业类艺术、音乐、体育、美术院校相应体艺专业公费本科毕业生，且大学期间曾获得过校级及以上荣誉称号（三好学生、优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀团干部、优秀学生干部等）或曾获得省政府（国家）奖学金（不含国家励志奖学金）（仅限报考相应体艺学科教师）；
4.紧缺职教专业专科以上学历且获得人社部门、教育行政部门（或业务部门）组织的全国相应专业技能大赛一、二等奖的毕业生（仅限报考相应中职紧缺专业课教师）。



2022年4月30日：中小学、幼儿园提前批补录
招聘对象需为列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生、成人高等教育毕业生）并且能在2022年7月31日前取得相应学历、学位证书的普通高等院校的毕业生。
资格条件（以下条件符合其中一项即可）
1.博士研究生，或具有教师资格证的普通高校硕士研究生。
2.国内外一流大学（名单详见网址内下方的“阅读原文”）本科毕业生。
3.具有教师资格证且满足下列条件之一的本科毕业生：
3a.高考成绩达到第一段（批）录取分数线的综合性大学（含师范大学）师范类（不含体艺类师范专业）毕业生；
3b.高考成绩达到第一段（批）录取分数线的普通高校毕业生，且大学期间曾获得过校级及以上荣誉称号（三好学生、优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀团干部、优秀学生干部等）或曾获得省政府（国家）奖学金（不含国家励志奖学金）；
3c.综合性大学（含师范大学）体艺师范类专业或专业类艺术、音乐、体育、美术院校相应体艺专业公费本科毕业生，且大学期间曾获得过校级及以上荣誉称号（三好学生、优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀团干部、优秀学生干部等）或曾获得省政府（国家）奖学金（不含国家励志奖学金）（仅限报考相应体艺学科教师）；
4.紧缺职教专业专科以上学历且获得人社部门、教育行政部门（或业务部门）组织的全国相应专业技能大赛一、二等奖的毕业生（仅限报考相应中职紧缺专业课教师）。
2022年5月17日：中小学、幼儿园统招
桐庐县户籍或生源地的相应专业本科及以上学历的毕业生。户籍以2022年5月25日的户籍所在地为准（不含2022年5月25日当天迁入人员）。
下列3类人员不限户籍：（1）持有桐庐县公安局签发的浙江省引进人才居住证的非桐庐县户籍人员；（2）2014年及以后在桐庐县域内高校就读的普通高校毕业生；（3）2021届、2022届研究生。
其中幼儿教师具备以下条件之一的放宽学历要求：（1）学前教育、艺术教育（学前教育方向）专业专科毕业生；（2）其他专科毕业生且在幼儿园任教满5年（不含实习期，须提供相应的劳动合同、社保缴费记录）。
2022年8月12日：幼儿园（合同制）
1.原则上需具有桐庐户籍，或有直系亲属在桐庐工作；
2.岗位要求：具有教师资格证（或国家教师资格考试合格证明）、适用的普通话水平等级证书，持有学前教育教师资格证或学前教育相关专业学习背景的优先；具有国家承认学历，一般要求大专及以上。
2022年8月29日：中小学（合同制）
1.不限户籍
2.具有国家承认学历，小学要求大专及以上、中学要求本科及以上；在全日制普通高校就读的在校生不能报考，在全日制普通高校脱产就读的专升本人员、研究生也不能以原已取得的学历、学位证书报考。
	https://mp.weixin.qq.com/s/Wh008sEeRSlT94NIWQmcgA



















https://mp.weixin.qq.com/s/YiEIz8oWwnaGVlvHVMDrLA
















https://mp.weixin.qq.com/s/31sy061H85tHokBl9qsilg





https://mp.weixin.qq.com/s/-vcO6IeofyLNsVOLAhQfkA


https://mp.weixin.qq.com/s/N4nH_3M_jsW-FoIW7Mn7PA

	建德市
	2022
	2021年11月13日：中小学提前批：
需符合以下学历条件之一：（不限户籍）
1.全日制普通高校应届硕士研究生及以上；
2.原国家“985”“211”工程、“双一流”建设高校全日制应届本科；
3.高考一段线或第一批录取的全日制普通高校师范类应届本科；
4.大学本科期间曾获得校级及以上“三好学生”或“优秀学生干部”、或获得一次校级二等及以上奖学金或两次校级三等奖学金（每学年限计一次）、或综合成绩排名为其所读学校同专业前30%的师范类本科毕业生；
5.职业高中园艺教师岗位需具有全日制普通高校应届本科及以上学历。
2022年5月13日：中小学、幼儿园统招：
（一）小学教师：
1.普通高校2022届毕业生，本科及以上，浙江户籍或浙江生源 
（二）初中教师：
1.全日制普通高校2022届毕业生，本科及以上，户籍不限    
（三）幼儿园教师：
1.普通高校2022届毕业生，大学专科及以上，建德户籍或建德生源
招聘职位要求的学历、户籍及有关资格条件计算的截止日期为2022年5月13日。
2022年6月20日：幼儿园（合同制）：
招聘条件和要求：
1.具有建德市户籍。
2.具有大专及以上学历。
3.普通高校2022届毕业生，2022年7月31日前必须取得适用的教师资格证书或国家教师资格考试合格证明和普通话等级证书。其他人员报名时必须具有幼儿园教师资格证和二级乙等及以上普通话证书。
学历、户籍及有关资格条件计算的截止日期为2022年6月20日。
	https://www.jdrsrc.cn/notify/143



http://www.jiande.gov.cn/art/2022/5/5/art_1229535786_4034487.html



https://www.jdrsrc.cn/notify/283



	淳安县
	2022
	2022年5月7日：中小学、幼儿园统招：
招聘对象：
1.淳安籍生源的列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的毕业生（研究生还需提供相应学位证书）。
2.已取得普通高校、成人高校、自考、函授等大专及以上学历且户籍在淳安的毕业生。
3.杭州市户籍的列入国家统一招生计划并且毕业时能如期取得相应学历证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的毕业生（研究生还须提供相应学位证书）。
4.研究生及以上学历户籍不限。
生源地是指经高考、被高校录取时户籍所在地。户籍以2022年5月7日的户籍所在地为准。
	http://www.qdh.gov.cn/art/2022/4/28/art_1440930_59000836.html

	杭州市
	2022
	2021年11月30日：中学提前批（仅研究生）：
招聘对象：应届或往届毕业研究生。
2022届毕业研究生报考教师岗位暂不要求提供教师资格证书和普通话等级证书，但在聘用后一年内（2023年8月30日前）必须取得适用的教师资格证书和普通话等级证书（应聘语文教师普通话水平要求二级甲等及以上，应聘其他教师要求二级乙等及以上）
2021年12月10日：中学提前批：
招聘对象：应届毕业生：列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）并且毕业时能如期取得相应学历、学位证书的普通高等院校、普通高等职业技术院校的2022届毕业生及2021届尚未初次就业的毕业生。
必须符合下列情形之一：
（1）毕业研究生；
（2）浙江省教育厅签约的2022届公费师范生；
（3）普通高校综合成绩排名前50%的本科毕业生；
（4）浙江师范大学、杭州师范大学、浙江外国语学院、浙江音乐学院具有留杭资格的毕业生；
（5）杭州市生源毕业生；
（6）普通高校学前教育、特殊教育专业本科毕业生。
2022年7月8日：中学统招（仅研究生）：
招聘对象：应届或往届毕业研究生。
2022届毕业研究生或2021年7月1日至今取得国（境）外学位并完成教育部学历、学位认证人员，报考教师岗位暂不要求提供教师资格证书和普通话等级证书，但在聘用后一年内（2023年8月30日前）必须取得适用的教师资格证书和普通话等级证书（应聘语文教师普通话水平要求二级甲等及以上，应聘其他学科教师要求二级乙等及以上）

2021年10月27日：杭州青少年活动中心（仅研究生）：
招聘对象：应届或往届毕业研究生。



2022年5月25日：杭州青少年活动中心（仅研究生）：
招聘对象：应届或往届毕业研究生。


2022年5月1日：浙江省交通运输厅附属幼儿园：
招聘对象：学前教育本科及以上学历。






2022年5月1日：浙江师范大学附属幼儿园杭州校区：
招聘对象：学前教育本科及以上学历，全日制普通高校2022年毕业生。




	http://hrss.hangzhou.gov.cn/art/2021/11/30/art_1229125915_3974435.html


http://hrss.hangzhou.gov.cn/art/2021/12/10/art_1229125915_3978614.html








http://hrss.hangzhou.gov.cn/art/2022/7/8/art_1229125915_4066091.html




http://hrss.hangzhou.gov.cn/art/2021/10/27/art_1229125915_3956062.html
http://hrss.hangzhou.gov.cn/art/2022/5/25/art_1229125915_4038679.html

http://rlsbt.zj.gov.cn/art/2022/5/1/art_1443681_58929144.html
http://rlsbt.zj.gov.cn/art/2022/8/1/art_1443681_58930471.html

http://rlsbt.zj.gov.cn/art/2022/5/1/art_1443681_58929094.html
http://rlsbt.zj.gov.cn/art/2022/7/25/art_1443681_58930361.html



